
 
 
 

Evaluering af Leder i Landbruget, efteråret 2014 

Overordnet vurdering - hvor tilfreds er du alt i alt med forløbet? 

 

Hvor tilfreds er du med dit faglige udbytte? 

 



Hvor relevant er indholdet i forhold til dit daglige arbejde? 

 

Jeg vil anbefale Leder i landbruget til andre? 

 

Begrund eventuelt dine afkrydsninger 
 burde være mere konkret udfra cases. mangler opfølgning mht sin egen udvikling som leder 
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Jeg er blevet bedre klædt på til at lede mine medarbejdere 

 

Jeg er blevet bedre til at give mine medarbejdere feedback 

 



Jeg er blevet bedre klædt på til at håndtere konflikter 

 

Jeg er blevet bedre klædt på til at planlægge, prioritere og uddelegere 
arbejdsopgaver 

 

Begrund eventuelt dine afkrydsninger 
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Jeg fik stort udbytte af at gå til eksamen 

 

Jeg gik ikke til eksamen, fordi...... 
 

Jeg oplever, at undervisningen for det meste har haft et højt fagligt niveau 

 



Der er en god kobling mellem teori og praksis i undervisningen 

 

Der er en passende variation i den anvendte undervisningsform 
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Jeg følte mig tryg ved at deltage aktivt i undervisningen 

 

Begrund eventuelt dine afkrydsninger 
 flere undervisere ville være godt. 

jeg synes vi mangler et foredrag med en "rigtig" leder i en større virksomhed. 

Inger er engageret i undervisningen 

 



Inger er god til at lære fra sig 

 

Har du eventuelt forslag til, hvad Inger kunne gøre anderledes? 
 lidt flere exempler fra virksomheder, kunne inddrages 
 som praktiker lærer jeg mest gennem praksis. jeg vil gerne have lidt flere gruppe opgaver der skal 

frem lægges .så er det for mig nemmer at prøve af om jeg har forstået teroien .mvh peter stybe 
petersen 

Jeg vurderer arbejdsbelastningen under forløbet som værende 
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Jeg kendte kravene, der blev stillet til mig, for at jeg kunne fuldføre faget 

 

Angiv venligst dit køn 

 

Angiv venligst din alder 

 



Hvordan blev du opmærksom på Leder i landbruget? (sæt gerne flere kryds) 
 

 

 

Hvordan blev du opmærksom på Leder i landbruget? (sæt gerne flere kryds) 
 

 - Andet 
 

Er du tilmeldt Akademiets nyhedsbrev om kurser og uddannelser til 

landmænd? 
 

 

 

Er du tilmeldt Akademiets nyhedsbrev om kurser og uddannelser til 
landmænd? 

 
 - Nej, ønsker du at blive tilmeldt skriv din e-mail adresse her 

 marenmalke@hotmail.com 
 mortenha@mail.dk 
 allan@allanvp.dk 

 peter@troldebakken.com 

 osterkrog@fibermail.dk 
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Ønsker du at deltage i flere tilsvarende forløb, hvor du arbejder med: (Sæt 
gerne flere kryds) 

 
 

 

Ønsker du at deltage i flere tilsvarende forløb, hvor du arbejder med: (Sæt 

gerne flere kryds) 
 

 - Andre områder 
 bestyrelsesarbejde 

Medarbejderne i administrationen har været gode til at besvare mine 
henvendelser 

 

Hvis du har yderligere kommentarer til undersøgelsen, kan du angive dem her. 

Bemærk at dine kommentarer videresendes præcis, som du skriver dem. 
 Alt i alt et godt kursus, gode medstuderende, gode lærere, men lidt mere omkring sin egen 

udvikling som leder ville være fint. 

 jeg er først klar til efter år 2015 måske vinter 2016 mvh peter stybe petersen 



Samlet status 

 



Dansk Landbrugsrådgivning

Deltagerliste 22. december 2014

Titel: Modul 1: Hvordan er du som leder?

Nummer K4691 Tilmeldt antal: 15
Kode: 3404, LAND1-1
Dato: 21. - 22. oktober 2014 Sted: Koldkærgård Konferencecenter

Agro Food Park 10
Kursusleder: Anne Jacobsen Skejby

8200 Aarhus N

Deltager Adresse Telefon
Bertus van Veldhuisen Bertus van Veldhuisen 74834023 

Nørregårdsvej 4 20420272 
6240 Løgumkloster
bv-co@mail.tele.dk

Heidi Ballegård Jægersborg
v/Mikael Andreas Munk Hansen 21828723 
Gl. Randersvej 41
8362 Hørning
marenmalke@hotmail.com

Casper Kristensen Jægersborg
v/Mikael Andreas Munk Hansen 51240136 
Gl. Randersvej 41
8362 Hørning
ck.kristensen@hotmail.com

Jens Ingvart Winther Jens Ingvart Winther
Abterp 40 22140999 
6261 Bredebro
jenswinther@bbsyd.dk

Morten Hansen Morten Hansen 98986060 
Aalborgvej 841
9760 Vrå
mortenha@mail.dk

Klaus Aage Bengtson Nordkær Landbrug 98259777 
v/Klaus Aage Bengtson
Nordkær 12
9362 Gandrup
Nordkaer@pc.dk

Peter Greibe Esben Dollerup
Fredbjergvej 85 29803560 
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9640 Farsø
Thoruplund@gmail.dk

Deltager Adresse Telefon
Ole Haahr Ole Haahr 40539428 

Rude Havvej 55 40539428 
8300 Odder
olehaahr@hotmail.com

Jesper Hostrup ST. Skindbjerg Grise ApS 97402731 
Sørvadvej 24 22418743 
7500 Holstebro
hedegaard@krogsdal.com

Allan B. V. Pedersen Allan B.V. Pedersen
Munkholmvej 18 21242549 
7323 Give
allan@allanvp.dk

Ole Mosegaard Andersen Hegnsvang ApS 62281202 
Hammesbrovej 12 29379237 
5883 Oure
oma@orskovfoods.com

Peter Stybe Petersen Troldebakkens Frugtplantage 59269211 
Teglværksvej 4, Starreklinte 21434395 
4534 Hørve
peter@troldebakken.com

Niels Overgaard Enggaarden Mørup ApS 97210192 
Vesterlindvej 34 40277192 
7400 Herning
nielsov@gmail.com

Flemming Jensen Flemming Jensen
Østergade 96 23249338 
8830 Tjele
f.jensen.hojgaard@live.dk

David Falk Østerkrog Gartneri I/S
Tingstedvej 47 21446995 
8850 Bjerringbro
osterkrog@fibermail.dk
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